[image: image1.emf]


Aftale mellem Firkløverskolen og Lejre Lærerforening

om funktionslønstillæg jf. § 5 stk. 14 for flere/skiftende arbejdssteder

Aftalen er gældende for lærere og børnehaveklasseledere ansat ved Firkløverskolen i Lejre Kommune.

Hvis man skal undervise i en anden geografisk placeret afdeling end den, hvor man har hovedparten af sine opgaver, udløser det følgende funktionslønstillæg:
1-2 gange pr. uge udløser 2.500 kr. (310300 niveau) i årligt tillæg

3 eller flere gange pr. uge udløser 5.000 kr. (310300 niveau) i årligt tillæg.
Beløbet er pensionsgivende og ikke afhængigt af beskæftigelsesgrad.

Mødeaktiviteter betragtes ikke som skiftende arbejdssteder

Aftalen træder i kraft 1.8. 2011 og er gældende for skoleåret 2011-2012.

Underskrevet 1.6.2011 af:
Marianne Lund



Lene Endahl
Lejre Lærerforening
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