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Denne kredsinformation indeholder information om:
Beskæftigelsessituationen i Lejre kommune
3 partsmidler: Kompetenceudvikling 
Forkert lønudbetaling på 9 af kommunens skoler

Afstemningsresultatet – OK 2011

Arbejdsskade: sagsbehandling og hjælp fra DLF

Beskæftigelsessituationen i Lejre – Rokering.

Ressourcerne for næste skoleår er nu meldt ud til skolerne, der på dette grundlag har opgjort antallet af stillinger.

Samlet set skal der i kommunen ansættes lærere, men det er også nødvendigt at forflytte lærere.
Opgørelsen viser, at der er for mange lærere på Trællerupskolen, og at der er ledige stillinger på Allerslev Skole, Bramsnæsvigskolen, Hvalsø Skole, Osted Skole og Firkløverskolen.

Der er med Lejre kommune aftalt nedenstående for rokering:
De fagmæssige behov på skolerne opgøres den 8. april kl. 11 med inddragelse af lokaludvalg og/ eller lærernes tillidsrepræsentant.
Allerslev, Bramsnæsvig, Hvalsø, Osted og Firkløverskolen har udarbejdet internt opslag med fagønsker. Opslaget er opsat på Trællerupskolen senest fredag den 8. april kl.12:00.
Lærere på Trællerupskole, der selv ønsker at blive forflyttet, skal meddele dette senest onsdag den 13. april kl. 12:00.

Der afholdes møde mellem de implicerede skoleledere onsdag den 13. april kl. 12:00. Drøftelse med Lejre Lærerforening onsdag den 13. april kl.13:30. De lærere der rokeres modtager besked mundtligt og skriftligt torsdag den 14. april inden kl. 10:00
Herefter kan der udarbejdes eksterne opslag vedrørende øvrige ledige stillinger.
Lejre Lærerforenings kontor er åbent torsdag den 14. april fra kl. 11:00 - 15:00.

Har du spørgsmål er du velkommen til at henvende dig til kredskontoret.

Trepartsmidler – Kompetenceudvikling
Vi har hidtil i forhandlingsgruppen været enige om, at projekterne skulle komme så mange medarbejdere til gode som muligt.

Det er der fortsat mulighed for at ansøge om.

På sidste møde i forhandlingsgruppen blev vi enige om også at reservere nogle midler til personlig kompetenceudvikling.

Det kunne fx være midler til ekstra linjefag og diplomuddannelse.

Ansøgningsfristen er d.1.5 og du kan få et ansøgningsskema hos din skoleleder.

Mangelfuld udbetaling af akkordtillæg.

Samlet set viser det sig, at det kun var en enkelt skole, der efter sidste skoleår havde indberettet det korrekte antal akkordenheder.

Det betyder, at der enten på denne måneds lønseddel eller de næste udbetales  de manglende enheder.

Desuden tillægges morarenter for forkert udbetaling af løn.

Ifølge lønkontoret er det din leder, der skal orientere om udbetalingen.

OK resultat.
Det blev et ja blandt medlemmerne i DLF.

91;7 % af de afgivne stemmer var for OK- resultatet.
Tak til alle, der afgav deres stemme. Dejligt at vi i Lejre Lærerforening samlet lå over stemmeprocenten for hele landet.
Det var første gang, at vi i DLF anvendte elektronisk afstemning. Det skal naturligvis evalueres.

Har du forslag til, hvordan processen kan forbedres eller ændres, må du meget gerne videreformidle det til din TR eller kredskontoret.

Næste gang vi skal til” stemmetasterne” bliver ved Hovedstyrelsesvalget sidst på kalenderåret.
Rigtig god påskeferie til alle
Marianne Lund
Kredsformand

Møder i Lejre Lærerforening:

9.maj- netværksmøde for Arbejdsmiljørepræsentanter på kredskontoret kl. 15.15 – tilmelding d.2.5.2011
Arbejdsskade - Sådan hjælper Danmarks Lærerforening 

Arbejdsskader skal anmeldes hurtigst muligt. Din sikkerhedsrepræsentant kan hjælpe dig med at anmelde skaden til myndighederne, og Danmarks Lærerforening kan hjælpe med sagsbehandlingen 

Det er vigtigt, at arbejdsskader anmeldes til rette myndigheder og indenfor givne frister. Vær opmærksom på, at du i sidste ende selv er ansvarlig for, at det sker. Er der praktiske problemer med anmeldelsen, kan du få hjælp af din sikkerheds- eller tillidsrepræsentant eller af din lokale lærerkreds. Foreningen centralt kan yde bistand, hvis du fører sag om erstatning.

Er det en arbejdsskade?

For at der er tale om en arbejdsskade, skal den skadelige påvirkning have fundet sted, mens du var på arbejde. Det er udgangspunktet, men der er en række undtagelser. 

Har du brug for at vide mere, kan du kontakte Lejre Lærerforening eller læse mere på foreningens hjemmeside..

Sådan sender du sagen til Danmarks Lærerforening

Når arbejdsskaden er anmeldt, kan du inddrage foreningen i sagen, hvis du ønsker det. For at inddrage foreningen skal du henvende dig til din lokale kreds, som kan rådgive dig om spørgsmål om anmeldelse til Arbejdsskadestyrelsen, behandlingsudgifter mm.

Den allerførste, som du skal kontakte er sikkerhedsrepræsentanten, der ligger inde med de relevante papirer.
Hovedgaden 9.1, 4330 Hvalsø 

Telefon 46 35 34 54Telefax 46 35 30 54

Hjemmeside: www.kreds42.dk Email: 042@dlf.org 

