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KREDSINFORMATION

Marts 2011
Denne kredsinformation indeholder information om:

OK 2011- afstemningsprocedure og kredsstyrelsens anbefaling

Ny Arbejdstidsaftale pr. 1.august 2011
Penge på vej ? – mangelfuld lønindberetning fra skolerne/ manglende jubilæumsgratiale

3 partsmidler: Kompetenceudvikling og seniorordning for 55 +

Vi læser for livet
Arbejdsskade: sagsbehandling og hjælp fra DLF

Tak for jeres deltagelse i generalforsamlingen.

Debatten om bl.a. skoleplanen var vigtig. Jeg har i pressemeddelelse efter generalforsamlingen  bl.a.  skrevet:

”Udvalget for Børn og Ungdom besluttede dagen efter generalforsamlingen at udsætte beslutningen om skoleplanen en måned.

Lad os håbe at udsættelsen på en måned giver større kvalitet i deres beslutningsgrundlag.”
Og dagen efter generalforsamlingen gik undervisningsministeren af.

Endnu har vi til gode at se hvad den nye rummer. I dagspressen udråbes Troels Lund til at være en af statsministerens værdikrigere – spændende.

Og dagen efter generalforsamlingen kom vi i hus med en arbejdstidsaftale i A08 udgave.
Ny arbejdstidsaftale pr. 1.8.2011

Rammeaftalen var aftalt mellem Kommunernes Landsforening og Danmarks Lærerforening som en del af overenskomstresultatet i 2008. Deraf navnet.

Du har fra din tillidsrepræsentant modtaget en ”læslet- udgave” af arbejdstidsaftalen.

Hele aftalen kan du få hos din tillidsrepræsentant.

D. 31. marts mødes dine skoledere og tillidsrepræsentant for at drøfte indholdet og den proces, som nu skal i gang ude på skolerne.

Med denne aftale har vi opnået at få sat prop i antallet af ugentlige undervisningslektioner: 26 lektioner er hovedreglen, hvis du er fuldtidsansat og udelukkende har som opgave at undervise med de heraf tilhørende opgaver.

Afstemning om OK 2011.

På nuværende tidspunkt har ca. 40 % af Lejre Lærerforenings medlemmer stemt.

Hermed en kraftig opfordring til at bruge din demokratiske ret.

Afstemningen afsluttes d. 28. marts kl. 16.00

Kredsstyrelsen har enstemmigt vedtaget dig at anbefale ja.

Sådan stemmer du:

Alle stemmeberettigede i DLF til kommunal OK 2011 har modtaget et valgkort med posten. Valgkortet indeholder en valgkode, der skal bruges til at få adgang til at afgive en stemme i det elektroniske valgsystem. Husk at have valgkoden klar, når du skal stemme via internettet.

Stem via mail 
Hvis DLF har registreret din mailadresse, har du fået tilsendt en elektronisk version af det valgkort, du har modtaget med posten. Det elektroniske valgkort giver dig direkte adgang til det elektroniske valgsystem.

1) Klik på linket i mailen >>Gå direkte til afstemning<<.

2) Indtast din fødselsdato (seks første cifre i cpr-nummeret). Din valgkode føres automatisk med over, når du stemmer via det elektroniske valgkort. Ved godkendt log in får du adgang til den elektroniske stemmeseddel.

3) Klik på JA eller NEJ, og klik herefter på AFGIV STEMME

4) Når du har afgivet din stemme, skal du bekræfte dit valg ved at klikke på BEKRÆFT STEMME. Hvis du ikke kan bekræfte dit valg, vender du tilbage til stemmesedlen.

Stem via hjemmesiden dlf.org 

1) Gå ind på Danmarks Lærerforenings hjemmeside dlf.org og klik på >>Urafstemning OK 2011 – STEM HER<<. Som ansat efter en kommunal overenskomst vælger du herefter at klikke på >>Stem – kommunalt ansat<<.

2) Indtast din fødselsdato i bruger ID (seks første cifre i cpr-nummeret) og den valgkode, du har fået tilsendt med posten. Ved godkendt log in får du adgang til den elektroniske stemmeseddel.

3) Klik på JA eller NEJ, og klik herefter på AFGIV STEMME

4) Når du har afgivet din stemme, skal du bekræfte dit valg ved at klikke på BEKRÆFT STEMME. Hvis du ikke kan bekræfte dit valg, vender du tilbage til stemmesedlen.

Har du ikke modtaget valgkode

Hvis du mener, at du er stemmeberettiget men ikke har modtaget valgkode, kan det skyldes, at medlemssystemets oplysninger om dit ansættelsessted ikke er korrekte. Du kan kontakte foreningen på telefon 3369 6300 (mellem klokken 16 og 20: telefon 3369 6228) og få tilsendt valgkode.

Hotline-service:
Har du problemer med at stemme eller spørgsmål til valghandlingen i øvrigt, kan du kontakte hotline-service på 2612 2520, eller support@aion.dk Hotline-service er åbent hver dag i afstemningsperioden fra klokken 8.00-20.00.

Kredsstyrelsens anbefaling:

Kredsstyrelsen anbefaler dig at stemme ja, fordi:

· Det første års lønstigning udlignes med gælden fra reguleringsordningen

· Det andet år forventes reallønnen at kunne bevares

· Seniordagene fastholdes

· Der afsættes ikke midler til lokalløn

· Der er aftalt en efteruddannelsesplan for alle – det første lille skridt på vej mod en aftale om ret til efteruddannelse til alle. 

Kredsstyrelsen vurderer tillige, at der i lyset af den økonomiske krise, kommunernes budgetter og øget ledighed, ikke vil kunne opnås forbedringer af den forhandlede ramme ved at komme i Forligsinstitutionen eller ved strejke.

Aktuelle sager om løn: Manglende udbetaling af akkordtillæg/ jubilæumsgratiale
Lige nu arbejdes der på højtryk for at få klarhed over, hvor mange steder der ikke er udbetalt det korrekte akkordtillæg for sidste skoleår.

Tilsyneladende skyldes fejlen et manglende flueben i indberetningen fra skolerne til lønkontoret.

Proceduren er derfor, at skolerne indberetter det manglende beløb til lønkontoret, der derefter vil blive udbetale til de, der ikke har fået det korrekte beløb.

Beløbet tillægges morarente, da det altid er arbejdsgiverens ansvar, at der udbetales den rette løn.

Derudover er der desværre ikke udbetalt jubilæumsgratiale til en tjenestemand, der har haft 40 års jubilæum i Folkeskolen.

Reglerne siger, at har du været ansat 25 eller 40 år i folkeskolen, så skal du have udbetalt et gratiale efter statens satser.

Skulle der være andre, der heller ikke har fået udbetalt, vil vi gerne vide det på kredskontoret..

3 Partsmidler.

Kompetenceudvikling.
På sidste møde i forhandlingsgruppen blev vi enige om at reservere nogle midler til personlig kompetenceudvikling . Vi har hidtil været enige om at projekterne skulle komme så mange medarbejdere til gode som muligt.

De sidste midler vil nu kunne søges til personlig efteruddannelse.

Det kunne fx være midler til ekstra linjefag og diplomuddannelse.

Tidsfrister og andet vil snarest blive udmeldt via din skoleleder.

Og er du 55 eller derover, kan du ved at gå ind på www.pension.dk/ sundhed eller ringe til 70100806 ganske gratis at bestille tid til kiropraktor, fysioterapeut, Zoneterapeut og massør samt telefonisk rådgivning: krisepsykologhjælp, misbrugsrådgivning og vejledning om behandlingstilbud i det offentlige sygehusvæsen.

Marianne Lund
Kredsformand

Vi læser for livet – Lærerforeningens læseprojekt.
Danmarks Lærerforening har søsat et læseprojekt som strækker sig over skoleårene 2011/12 og 2012/13. Vi læser for livet
Projektet skal

· bidrage til at reducere antallet af elever, der forlader skolen med dårlige læsekundskaber og

· skabe engagement og viden om læsning hos lærere i alle fag, så der arbejdes med læseindsatsen i hele skoleforløbet og i alle fag.

I forbindelse med projektet har skolerne mulighed for at søge ”lån en ekspert” og være en af de 

5 skoler som udvælges til at gennemføre eksemplariske forløb med faglig læsning og skrivning.

Kredsstyrelsen har drøftet projektet og vi forventer at vedtage en tids- og handleplan d. 28. marts

Hvis du vil vide mere om projektet, kan du trykke på linket:

http://www.dlf.org/undervisning/vi+l%c3%a6ser+for+livet
Per Flemming Brinckmann

Næstformand
Arbejdsskade - Sådan hjælper Danmarks Lærerforening 

Arbejdsskader skal anmeldes hurtigst muligt. Din sikkerhedsrepræsentant kan hjælpe dig med at anmelde skaden til myndighederne, og Danmarks Lærerforening kan hjælpe med sagsbehandlingen 

Det er vigtigt, at arbejdsskader anmeldes til rette myndigheder og indenfor givne frister. Vær opmærksom på, at du i sidste ende selv er ansvarlig for, at det sker. Er der praktiske problemer med anmeldelsen, kan du få hjælp af din sikkerheds- eller tillidsrepræsentant eller af din lokale lærerkreds. Foreningen centralt kan yde bistand, hvis du fører sag om erstatning.

Er det en arbejdsskade?

For at der er tale om en arbejdsskade, skal den skadelige påvirkning have fundet sted, mens du var på arbejde. Det er udgangspunktet, men der er en række undtagelser. 

Har du brug for at vide mere, kan du kontakte Lejre Lærerforening eller læse mere på foreningens hjemmeside..

Sådan sender du sagen til Danmarks Lærerforening

Når arbejdsskaden er anmeldt, kan du inddrage foreningen i sagen, hvis du ønsker det. For at inddrage foreningen skal du henvende dig til din lokale kreds, som kan rådgive dig om spørgsmål om anmeldelse til Arbejdsskadestyrelsen, behandlingsudgifter mm.

Den allerførste, som du skal kontakte er sikkerhedsrepræsentanten, der ligger inde med de relevante papirer.
Hovedgaden 9.1, 4330 Hvalsø 

Telefon 46 35 34 54Telefax 46 35 30 54

Hjemmeside: www.kreds42.dk Email: 042@dlf.org 

