Referat fra Fraktion 4’s årsmøde.
Haraldskær den 26. - 27. august 2010.
53 årsmøderepræsentanter mødt – nogle dog ved stedfortrædere.
1. Mødets åbning ved HST-medlem Greta Jørgensen.
Greta Jørgensen bød velkommen, især til de nye repræsentanter og udtrykte stor tilfredshed med det udvidede antal årsmøderepræsentanter.
2. Valg af dirigent. Forslag: Per Thornberg.
Per Thornberg blev valgt.
3. Valg af referent. Forslag: Børge Pedersen.
Børge Pedersen blev valgt.
4. Valg af stemmetællere.
Kamma Madsen, kreds 12 og Per Gentsch, kreds 134 blev valgt.
5. Godkendelse af forretningsorden. Bilag nr. 1.

En kort debat om forretningsordenen, fordi antallet af årsmøderepræsentanter er øget fra 22 til 44. Som konsekvens heraf blev der stillet forslag om, at punkterne 6, 8 og 9 skulle tilrettes efter det nye antal.
Pkt. 6: 5 rettes til 10

Godkendt.

Pkt. 8: 10 rettet til 20.

Forslaget trukket, hvorved 10 fastholdes.

Pkt. 9: 10 rettet til 20

Forslaget trukket, hvorved 10 fastholdes.

6. Formandens beretning ved Greta Jørgensen.
Formandens beretning er udsendt pr. mail til alle mødedeltagere.
Greta Jørgensen indledte beretningen med at mindes tidligere kongresdelegeret Henning Pedersen, som afgik ved døden i foråret. Æret være hans minde.
Dirigenten foreslog nedenstående opdeling af debatten:

Udmeldelse af SC – og konsekvenserne i DLF.
Medlemstallet


Københavns normalisering


Lærerstuderendes og nyuddannedes fravalg af medlemskab

OK11. Denne del udskudt til selvstændigt pkt. 10.
Pensionistarbejdet i de forpligtende kredssamarbejder, FKS.
360 ° eftersynet.

Pensionistkurser og Nordisk Pensionisttræf. Denne del udskudt til selvstændigt pkt. 9.
Hjemmesiden. Denne del udskudt til selvstændigt pkt. 11.
Debat om formandens beretning:
Udmeldelse af SC – og konsekvenserne i DLF:
Stor tilfredshed med udvidelsen af antallet af årsmøderepræsentanter. Et enigt årsmøde opfordrede kraftigt, at der hvert år skal afvikles 5 seniorkurser, altså også i ulige år. Greta Jørgensen rejser kravet over for FU.
Medlemstallet:
Medlemstallet for de aktive er stadigt faldende, mens det stiger for de pensionerede. Der er nu knapt 18.000 medlemmer i Fraktion 4.
Især det kraftige fald i medlemstallet for lærerstuderende og nyuddannede vækker bekymring. Tidens trend om øget individualitet og mindre solidaritet skinner tilsyneladende også igennem på dette område. Foreningen har bevilget penge til propaganda på uddannelsesstederne, men betingelserne for at agitere er svære bl.a. pga. af de lærerstuderendes få tilstedeværelsestimer.

Københavns Lærerforening er nu blevet en almindelig kreds i DLF. Det betyder bl.a., at KLF’s ca. 1.200 pensionister er med i Fraktion 4. Som kommunale tjenestemand vil disse medlemmer kunne stemme til OK 11. En interessant problematik.
Stigningen i antallet OK-ansatte lærere, der går på pension, er begyndt. På trods af det, er der ikke konstateret en markant udmeldelse ved overgangen fra det aktive lærerliv til pensionen. Det tyder på, at velfungerende kredse med en aktiv pensionistpolitik kan fastholde medlemmerne. Her ligger der en betydningsfuld arbejdsopgave for FKS.
Spørgsmål om betalingsterminer for kontingent blev bragt op bl.a. pga. stigningen i gebyrer.

Nogle kredse opkræver kvartalsvis, andre halvårligt og atter andre årligt. Det blev oplyst, at hvis lokalkredsen beslutter at lade DLF stå for kontingentopkrævningen, vil det ske via PBS og at det for Fraktion 4’s vedkommende vil være en årlig indbetaling, som forfalder primo januar.
Hvis lokalkredsen overgår til central opkrævning, er det vigtigt i god tid at informere medlemmerne.

Pensionistarbejdet i de forpligtende kredssamarbejder, FKS:

Formanden omtalte i beretningen den evaluering, foreningen har foretaget om, hvordan det forpligtende samarbejde fungerer. Iflg. denne undersøgelse kan man konstatere, at alle 11 FKS’ere er godt tilfredse med udviklingen i pensionistarbejdet.

Flere årsmøderepræsentanter rejste spørgsmål om undersøgelsen, idet man ikke vidste, hvem der har svaret på pensionistforaenes vegne. Evalueringsskemaet er tilgået tovholderne, som har svaret. Dette er sandsynligvis sket på baggrund af de referater, der er udarbejdet. 
Spørgeskemaet er udsendt til FKS 17. september 2009.

Årsmødet opfordrer deltagerne at gå tilbage til tovholderne, hvis man ønsker nærmere oplysninger om besvarelsen.

Formandens beretning godkendt med akklamation.

7. Evaluering af de afholdte valg i 2010 af

Kongresdelegerede:
Der var opstillet 10 kandidater, som blev valgt ved fredsvalg.
Årsmødedeltagere:
Alle 11 FKS har hver valgt 4 repræsentanter. FKS bør fremover ved valg af årsmøderepræsentanter overveje om valgte suppleanter skal være personlige suppleanter.
8. Indkomne forslag.
Forslag fra Pensionistforum Syd: DLF giver en andel af kontingentet fra pensionisterne tilbage til det lokale pensionistarbejde. Et beløb af samme størrelse, som vi får fra kredsene, vil kunne forbedre pensionistarbejdet lokalt og måske holde på flere medlemmer.
Lilian Jensen, kreds 93, motiverede på vegne af Pensionistforum Syd forslaget ud fra antagelsen om, at det kunne medvirke til at fastholde medlemmerne i foreningen ved overgangen til pensionisttilværelsen, især når OK-ansatte går på pension. En forbedret økonomi ville derved gøre pensionistarbejdet mere attraktivt.
Greta Jørgensen begrundede, hvorfor de kongresdelegerede ikke kunne støtte forslaget, som er et kongresspørgsmål, da det betyder en ændring af kontingentforhold. De kongresdelegerede kan ikke støtte et forslag, der rører ved det centrale kontingent.

Hovedparten af årsmøderepræsentanterne var enige med de kongresdelegerede i, at man ikke ville fremsætte forslaget, da det betød en ændring af det forhold, at Fraktion 4’s kontingent til DLF udgør 1/3 af de aktives kontingent.
Forslaget afvist.

Efterfølgende blev årsmødet præsenteret for to kontingentoversigter fra hhv. Sjælland på Tværs og Hovedstaden Øst/Vest.
Oversigterne giver to signifikante oplysninger:

Stor forskel i kontingentsatserne i de lokale kredse.
Stort set alle kredsen får tilført flere kontingentpenge fra Fraktion 4’s medlemmer end der bliver afsat til pensionistarbejde.

Årsmødet opfordrede de resterende FKS til at lave lignende oversigter og rundsende dem til FKS. Oversigterne kunne bruges til at lægge ”pres” på de enkelte kredse til at forhøje budgettet for derved at gøre det mere attraktivt for medlemmerne at fortsætte medlemskabet ved pensionering.

Der hersker forskellige traditioner i de 11 FKS’er, men årsmødet konkluderede, at FKS fremover har en vigtig funktion på området.

9. Evaluering af seniorkurser og Nordisk Pensionisttræf 2010.
Stor rejseaktivitet for Greta Jørgensen. Fremover bør der ikke ligge to kurser i forlængelse af hinanden, med mindre de foregår samme sted. Stor tilfredshed med de afholdte kurser samt temavalg. Sandsynligvis skal temaet ”Livet i mennesket” udgå i 2011. Der afholdes kun 4 kurser dette år.

Den elektroniske ansøgningsmetode har øjensynlig ikke hæmmet antallet af ansøgninger i forhold til tidligere. Der har været ca. 1400 ansøgere til 450 -500 pladser.

Det betyder ikke, at ansøgningsmetoden har været gnidningsfri. Vi opfordrer til, at det fremover tydeligt af kursusopslaget fremgår, at man telefonisk kan rekvirere en tilmeldingsblanket.

Endvidere ønskes oplysning om, efter hvilke regler ansøgerne bliver optaget på kurserne. Greta Jørgensen vil forsøge at fremskaffe disse.

Oversigt over seniorkurserne i 2011:
11. - 13. juli 2011
Seniorkursus A, Gl. Avernæs

13. - 15. juli 2011
Seniorkursus B, Gl. Avernæs

18. - 20. juli 2011
Seniorkursus C, Skarrildhus

20. - 22. juli 2011
Seniorkursus D, Skarrildhus

Så snart temaerne er fastlagt, vil man på DLF’s hjemmeside kunne finde dem. Tilmeldingen til kurser finder dog først sted i februar 2011.
Et enigt årsmøde bad Greta Jørgensen om igen at rejse spørgsmålet om 5 kurser hvert år. Den store søgning på kurserne i år underbygger behovet for 5 kurser hvert år.

Nordisk Pensionisttræf fandt sted i med udflugter på Hotel Marselis i Århus med bl.a. udflugter til Skarrildhus og Silkeborgsøerne. Det har været et stort planlægningsarbejde. Stor hjælp fra Kirsten Locht, formanden for pensionisterne i Århus.

Stor succes og et godt program. Stor tilfredshed fra deltagerne, men megen regn generede træffet.
Også en stor tak til sekretariatets to medarbejdere, Anette Ellesø og Saima Ahmed.

Ud af de 25 tildelte pladser til Danmark blev kun de 12 besat. Dette skyldtes sandsynligvis, at træffet fandt sted her i landet. Danskerne vil rejse. Også svenskerne svigtede, hvilket sikkert skyldtes den svenske krones værdi. Man sagde, at det var for dyrt.
Nordisk Pensionisttræf 2011 finder sted

27. juni - 1. juli 2011 i Sigtuna, Sverige

10. Kongres 2010

Kun OK 11 kom til drøftelse, idet årsmøderepræsentanterne stiltiende accepterede bevidstheden om de snævre rammer, der sandsynligvis er givet.
I HST er man enig om, at man skal videreføre og gerne forbedre reguleringsordningen. Det er også til fordel for pensionisterne. Endvidere kræves også en forbedring af reallønnen gennem procentvise generelle lønstigninger.
Af anden interesse for os er kravet i HST om, at tjenestemandspensionisternes reguleringsprocent forhøjes ud over forhøjelse af reguleringsprocenten fra generelle lønstigninger og fra reguleringsordningen.

I den korte debat efterfølgende pegede flere på, at alle løndele skal have en afsmittende effekt på reguleringen af tjenestemandspensionen.
11. Hjemmesiden.
De kongresdelegerede har valgt Børge Pedersen til at være opmærksom på faktuelle fejl og foreslå ændringer på DLF’s hjemmeside på pensionistområdet. Små tiltag er lykkedes.
Kongresdelegerede Birgit Bruun informerede om, hvorfor det er vigtigt, at Fraktion 4 har egen hjemmeside. Informationsniveauet vil højnes og dermed styrke demokratiet.
Da Fraktion 4 ikke har et selvstændigt budget, vil Greta Jørgensen rette henvendelse til FU med henblik på økonomi og retningslinjer for en hjemmeside for Fraktion 4.

En central hjemmeside (DLF) kan ikke stå alene. Lokalkredsenes hjemmesider er et supplement til den centrale.

12. Møde med Folkeskolens chefredaktør Hanne Birgitte Jørgensen og redaktør Thorkild Theisen.
Greta Jørgensen præsenterede de to redaktører, som efterfølgende fremlagde nedenstående disposition:
Sådan har den redaktionelle linje været
»en Fagforening, der skal virke til Gennemførelsen af Standens berettigede Krav til økonomisk og social Stilling.

Ved Siden heraf staar Arbejdet for Udviklingen og Fuldkommengørelsen af Standen selv og den Institution, den tjener«. (1874)

»Foreningens Blad faar derved den Opgave samtidig at være Medlemsblad og Skoleblad«. (1906)

Sådan har (forforståelsen for) den redaktionelle linje været
· Det fælles for DLF’s medlemmer er først og fremmest det, der foregår i skolen. 

· Og diskussion om det, der skal til for at lærerne kan præstere god undervisning.

· En pensionist er en erfaren lærer. 

· Fraktion 4-omtaler (et gammelt og et nyt eksempel)
Sådan har den redaktionelle linje været – og sådan er den
· ”Den pædagogiske udvikling og den faglige linje - eller de faglige linjer - skal beskrives og debatteres i Folkeskolen. 

· Alle problemer skal søges blotlagt. Der må aldrig være en sag, der ikke kan omtales, hvis den vedkommer Danmarks Lærerforenings medlemmer. 

· Manglende omtale af kritisable forhold - både i folkeskolen, på seminarierne, blandt politikere og i DLF - ødelægger bladets troværdighed. 

· Folkeskolen skal være alsidig, debatskabende og kritisk”. (DLF’s kongres1993) 

Læserne af Folkeskolen
· Undervisning og læring, psykisk arbejdsmiljø, skolens hverdag

· 81 procent pædagogik på skolerne

· 76 psykisk arbejdsmiljø på skolerne

· 70 Pædagogiske undersøgelser

· 64 Reportager fra skolens hverdag

· 64 Anmeldelser

· 63 Interview med forskere og eksperter

· 49 Overenskomster og løn

· 31 Lærerforeningen

· 29 Hovedstyrelsen (Scharling Research  1994 – 2008)

· 190.000 til 230.000 ugentlige læsere (IndexDanmark Gallup hvert halve år)

De bruger folkeskolen. dk:
• Samme kønsfordeling som medlemmerne. Og samme geografiske fordeling.  Der er flest i alderen 30-59 år bosat i region hovedstaden. Men også rigtig mange pensionister, som dels læser nyheder, dels løser kryds- og tværs.

• 40 -60 % er folkeskolelærere, studerende eller ledere. 

• 13,3 % besøger sitet mindst én gang om dagen.

• Næsten 40 % kommer via tekst i Folkeskolen/Undervisere
• 66 % angiver læsning af artikel/nyhed som formålet for besøg på sitet. 

Det mener de om sitet:
· Jo hyppigere man besøger sitet, des mere positiv er man.

· De unge mener i højere grad end de ældre respondenter, at de lærer noget nyt og får inspiration fra folkeskolen.dk.

· Jo ældre man er, jo højere grad bruger man sitet til at udtrykke sig i debatter, og i højere grad er man enig i at folkeskolen.dk giver god journalistisk dækning af skolepolitiske nyheder.

Sådan bliver den redaktionelle linje
I hovedtræk uændret
· Nye tendenser: 

· Mere på net, mindre på tryk

· tæt på faget – news you can use 

· Klar opdeling mellem blad og net

· Journalister arbejder på flere medier

· På sigt: Communities 

Efterfølgende blev forskellige områder debatteret.
Hovedfokus ligger på skoleområdet.
Det er indholdet, der skal give historier. En fast rubrik om pensionistarbejdet er ikke farbar. 

Folkeskolen er sig selv, er et fagblad og ikke et talerør for DLF.

Folkeskolens indtægter faldet bl.a. pga. fald i stillingsannoncer, men også abonnenter. Udgifterne steget, især forsendelsesomkostningerne er steget væsentligt. Derfor udkommer Folkeskolen med færre sider i tyndere papir. DLF yder et tilskud til Folkeskolen på 13-14 mio. årligt.
Folkeskolen.dk er meget besøgt. Der faldt nogle kritiske bemærkninger om hjemmesidens udseende. Derfor er det store ønske at få en ny hjemmeside om nogle år; men det er dyrt at få etableret en sådan, ca. 2 mio.

Chefredaktør Hanne Birgitte Jørgensen betragtede Communities som et vigtigt element i fremtiden. Her kunne faglige grupper så komme til orde og debattere væsentlige områder inden for deres felt.

13. Eventuelt

En opfordring til, at vi på årsmøderne skal synge mere.

Næste årsmøde:
25. – 26. august 2011
Børge Pedersen
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