Notat om arbejdet i LU       Opsamling fra TR-mødet d.5.5.08

August:

September:
Budgethøring

Ferieplan for elever og lærere

Evaluering af fag og opgavefordeling

Oktober:

November.

Budgetorientering

Opgørelse af kursusbehov

December:

Evaluering af LUarbejdet

Januar:

Skolens budget

Velfærdsfremmende foranstaltninger
Februar:

Tidsplan for fag- og opgavefordeling

Marts:

Budgetønsker

Kvalitetsrapport

Årsregnskab

April:

Personalesituationen

Time ressourcer 

Maj:

Juni:

Godkende fag- og opgavefordelingen

Evaluering af LUarbejdet 

Desuden skal der løbende orienteres om/ behandles:

Orientering fra HU, høringer, orienteringer fra skolelederen, arbejdsmiljøstatus (APV), sygefravær, kommunikation internt og eksternt, retningslinier, regnskabsoversigt, personalesituationen
TRarbejde  08/ årsplan for LU


