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Notat vedr. arbejdsmiljgrepraesentantens arbejdsopgaver

AMR skal uddannes og har krav pa den lovpligtige arbejdsmiljguddannelse (tidligere §9), herunder
lgbende efteruddannelse

-Er med til at kontrollere, at arbejdsforholdene er sikkerheds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarlige
-Sgrger sammen med udvalget for orientering af de ansatte

-Deltager i planlaegningen af institutionens sikkerheds- og sundhedsarbejde

-Deltager i arbejdspladsvurdering, som ggres til et vaesentligt fundament i arbejdsmiljgarbejdet
-Registrerer sammen med udvalget arbejdsomradets arbejdsmiljgproblemer

-Medvirker til at arbejdsskader anmeldes og behandles i sikkerhedsgruppen

-Sidder med i byggeudvalg

-Er med til at sikre skriftlighed i arbejdet — herunder at referaterne er fyldestggrende og tilgar

hovedudvalg/tillidsrepreesentant, samt at sager journaliseres
-Seetter fokus pa psykisk arbejdsmiljg
-Sikrer, at psykisk arbejdsmiljg indgar i APV

-Sgger udarbejdet retningslinier i lokaludvalget, indenfor arbejdsmiljget
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