
 
 

  

 

 

Ordinær generalforsamling i Lejre Lærerforening mandag d. 13. marts 2023 

klokken 17.00 i kantinen på Hvalsø skole. 

Referat 
Dagsorden ifølge vedtægterne: 

 

1. Valg af dirigent 

Ad. 1 Carsten Freundt er valgt 

 

2. Forretningsorden 

Ad. 2 Generalforsamlingen er lovligt indkaldt, alle formalia er overholdt. 

Generalforsamlingen er beslutningsdygtig. Forretningsordenen er 

godkendt. 

Nick Nygaard Madsen, TR på Allerslev Skole og Tina Fuglsig 

Lauridsen, TR på Kirke Hyllinge Skole er valgt som stemmetællere. 

Allan Hvid Olsen, TR på Bramsnæsvigskolen er valgt som referent. 

 

3. Beretning 

Ad. 3 Formandens mundtlige beretning 

Fastholdelse og rekruttering er et vigtigt emne for både Kreds, 

lærerforening og forvaltning. Der er sat en arbejdsproces i gang i 

kommunen. 

 Forslag til udtalelse fra generalforsamlingen. 

 Skepsis overfor frihedsforsøg i folkeskolen. 

  



 
 

  

 

 

Bekymring vedr. fyringssager som følge af forældreklager, jf. artikel 

af skoleledernes formand Claus Hjortdal. Vi ønsker handling fra 

arbejdsgiverne, der sikrer at man passer på sine medarbejdere. 

 Der skal forhandles lokalaftale her til foråret sammen med Lejre 

Kommune. Lokalaftalen og arbejdet med skoleplanen jf. A20 skal 

være med til at give lærere og børnehaveklasselærere mulighed for 

indflydelse og gennemsigtighed i eget arbejde. 

 I perioden 17/4 til 17/5 vil der blive indkaldt til klubmøder på 

skolerne, hvor der indsamles input til OK24 

 Kredskontoret har haft udflytterkontor på skolerne i januar og 

februar i år. Det har været en god proces, som gav mange samtaler 

med medlemmerne ude på skolerne. 

 Kredsen har forhandlet en lokalløn på to løntrin til 

børnehaveklasselederne i Lejre Kommune. 

 Lejre Kommune er presset på økonomien, hvilket giver reduktioner 

på skolerne. Kommunen ønsker reduktionskatalog på kommunens 

budget på 20 mill. i 2024 og 35 mill. i 2025. 

 Der er indført en ny ordblindeindsats med to konsulenter i 

kommunen. Det fungerer rigtig godt ude på skolerne ifølge 

tillidsrepræsentanterne. 

 Incitamentsmodel for tildeling til skolerne er under udarbejdelse, det 

kan påvirke det specialiserede område og brugen af mellemformer, 

som er en ny tanke i Lejre Kommune med henblik på bedre 

tilpasning til de elever vi har på skolerne. 

 Udtalelse fra Lejre Lærerkreds 

 Afskaffelsen af Store Bededag bryder med Den danske Model 

udenom arbejdsmarkedets parter. Vi kender ikke virkningen for 

lærerne af afskaffelsen af Store Bededag, men det vil betyde 7,4 

timer mere i årsnorm for lærerne. 

Debat i fire deltemaer 

Organisatoriske forhold: 



 
 

  

 

Udtalelse om fastholdelse og rekruttering: 

- Tilbud om individuel og selvvalgt efter- og uddannelse 

(omformuleret) 

- Et højere lokallønstillæg (nyt punkt) 

Forslaget til udtalelse er enstemmigt godkendt med ovennævnte 

ændring. 

 

Pædagogiske forhold: 

Udtalelse om inklusion og mistrivsel: 

De første sætninger tages ud af udtalelsen. 

Forslaget til udtalelse er enstemmigt godkendt med ovennævnte 

ændring. 

 

Faglige forhold: 

Spørgsmål om lokalaftale i forhold til skoleplan: Forhandlingerne om 

lokalaftalen afsluttes 22. marts. 

 

Lejre Kommune: 

Ingen kommentarer 

 

Formandens beretning er enstemmigt godkendt. 

 

4. Indkomne forslag 

Ad. 4 Punktet kan ikke behandles, da der ikke er indkommet nogen forslag 

 

 

 



 
 

  

 

 

5. Regnskab 

Ad.  5 Regnskabet er godkendt af kritiske revisorer og af revisionen. 

 Regnskabet for særlig fond er enstemmigt godkendt. 

 Regnskabet er enstemmigt godkendt. 

 

6. Fastlæggelse af kontingent, herunder budget med frikøb og ydelser 

Ad. 6 Budgettet er taget til efterretning 

 Kontingent for fraktion 1+2 er taget til efterretning 

 Kontingent for fraktion 4 er taget til efterretning 

 

7. Eventuelt 

Ad. 7 Udlodning af to præmier. 

 

 

  



 
 

  

 

 

Referent: Allan Hvid Olsen 

Underskrifter: 

 

_______________________________  _______________________________ 

dirigent, Carsten Freundt  formand, Per Brinckmann

  

 

_______________________________  _______________________________

  

næstformand, Anne Jensen  kasserer, Helle Brinck Larsen 

 

 

 


